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DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE PER 
ADDETTI DI SCALO – BARI, BRINDISI E GROTTAGLIE 

DICHIARAZIONE AI SENSI DEL D.P.R. 445/2000 

Il/La sottoscritto/a ______________________________________ nato/a _______________________ prov. 

_____ il __________ residente in___________________________________ CAP________ alla via 

_____________________________________n._____ Codice fiscale_______________________________       

CHIEDE 

di essere ammesso/a a partecipare alla selezione per il profilo di Addetto di Scalo presso Aeroporti di Puglia 
S.p.A. presso gli scali di Bari, Brindisi e Grottaglie. 
 
A tale fine, consapevole delle sanzioni penali stabilite dall’art. 76 del D.P.R. n. 445/2000 per false attestazioni 
e mendaci dichiarazioni rese ai sensi degli artt. 46 e 47 del citato D.P.R. 445/2000, sotto la propria personale 
responsabilità   

DICHIARA 

1. Di aver compiuto il 18° anno di età; 
2. di avere cittadinanza italiana: (*)      SI       NO  

Se NO:  
- Di avere cittadinanza in __________________________  

- Di avere conoscenza della lingua italiana almeno di livello C1 [il livello di conoscenza deve essere 
dichiarato nel CV facendo riferimento alla scala europea QCER]  

3. di essere in possesso della Patente di Guida di categoria B, in corso di validità (nella ipotesi di patente in 
scadenza/scaduta la stessa dovrà essere rinnovata entro la data di svolgimento del colloquio, pena 
l’esclusione dalla selezione); 

4. di essere auto munito; 
5. di godere dei diritti civili e politici (non essere stato escluso dall’elettorato politico attivo e passivo); 
6. di avere un’idoneità psico-fisica all’impiego ed alle mansioni proprie del profilo di candidatura (che 

verrà accertata dal medico competente ai sensi del d.lgs. 81/08); 
7. di non avere contenziosi in essere, di qualunque natura, con la società Aeroporti di Puglia S.p.A.; 
8. di non aver esercitato, nell’ultimo triennio, poteri autoritativi o negoziali nei confronti di Aeroporti 

di Puglia S.p.A.; 
9. l’eventuale esistenza di vincoli coniugali, di parentela o affinità con fornitori (organi di vertice o di 

legale rappresentanza), titolari di incarichi professionali, amministratori e/o dipendenti di Aeroporti 
di Puglia SpA. (*) 

SI    NO  
10. di essere in possesso del diploma di scuola secondaria di secondo grado (diploma di scuola media 

superiore) ovvero titolo equiparabile (per cittadini non italiani);  
11. di avere una fluente conoscenza della lingua inglese scritta e parlata - livello minimo richiesto B1 della 

scala QCER [il livello di conoscenza deve essere dichiarato nel CV facendo riferimento alla scala 
europea QCER]; 

DICHIARA  
 

Titoli Preferenziali 
12. di aver maturato esperienza professionale, nel triennio (01.01.2022-31.12.2024) nello 

svolgimento, attraverso uno o più rapporti di lavoro, della mansione di (*):  
 
a) Addetti di scalo presso società aeroportuali: da 1 a 6 mesi  
 
                   da 7 a 11 mesi 
 
               da 12 a 36 mesi 
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b) Assistente di volo presso Compagnie Aeree: da 1 a 11 mesi 
         
                    da 12 a 36 mesi 
 

c) Impiegato presso Agenzie di Viaggio e/o presso Compagnie Aeree: oltre 12 mesi 
 

d) Impiegato in ambito turistico/alberghiero: oltre 12 mesi 
 
13. Di essere in possesso della certificazione attestante la conoscenza della lingua inglese livello B1 della 

scala europea QCER (*) 
SI   NO  

 
14. Di essere in possesso della certificazione attestante la conoscenza della lingua inglese per un livello 

superiore al livello B1 della scala europea QCER (*) 
SI   NO  

15. Di essere in possesso del diploma di laurea quadriennale vecchio ordinamento ovvero Diploma di 
Laurea Magistrale o Specialistica equipollente (*) 

SI   NO  
 

16. Di essere in possesso della certificazione attestante la conoscenza di altre lingue straniere (Tedesco, 
Francese, Spagnolo, altro) (*) 

SI   NO  

DICHIARA  
La propria preferenza per la sede di* 

 
BARI   

 

BRINDISI 

 

GROTTAGLIE  

 
DICHIARA INOLTRE 

di aver letto i requisiti e le modalità relativi all’iter selettivo e, consapevole che lo stesso è rivolto 
peraltro a candidati che non abbiano procedimenti penali pendenti a proprio carico e/o che non 
siano stati destinatari di misure restrittive della libertà di movimento e spostamento, che non siano 
stati oggetto di rinvio a giudizio, che non abbiano riportato sentenze di condanna passate in 
giudicato ancorché non risultanti nei certificati del Casellario Giudiziario e che non siano stati 
decaduti da un impiego pubblico, ovvero che non siano stati licenziati da soggetti privati e/o pubblici 
a seguito di condanna penale per qualsiasi tipo di reato o per giusta causa, accetta  le  modalità di 
reclutamento e selezione adottate da Aeroporti di Puglia S.p.A. e dalla società Generazione Vincente 
S.p.A. 
 
     Luogo e data             Il / La Dichiarante  
 
……………………………       ….….……………………. 

 
 
 
(*) barrare la casella d’interesse 
 


