
Selezione di ASSISTENTE TECNICO – UFFICIO GARE per 

SASI S.p.A. 

 

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE  

e 

DICHIARAZIONE AI SENSI DEL D.P.R. N. 445/00 

relativa ai requisiti minimi generali, specifici e 

requisiti/titoli professionali 

 

 

Il/la sottoscritto/a    

(cognome) (nome) 

nato/a a ( ) il / /  

(comune di nascita; se nato/a all’estero, specificare lo Stato) (prov.) 

codice fiscale:     

residente a ( ) 

(comune di residenza) (prov.) 

in via n.  

(indirizzo) 

Indirizzo e-mail:    
 
 

Al fine della partecipazione alla selezione per la formazione di una graduatoria aperta da cui attingere per la 

copertura di posizioni lavorative relative al profilo di “ASSISTENTE TECNICO – UFFICIO GARE” per 

SASI S.p.A., ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000, consapevole delle sanzioni penali previste 

dall’art. 76 del suddetto decreto, sotto la propria responsabilità, 

DICHIARA 

Requisiti minimi di ammissione  

❖ età non inferiore a 18 (diciotto) anni; 

❖ idoneità fisica alla mansione (che sarà accertata in fase preassuntiva da SASI S.p.A.); 

❖ posizione regolare nei confronti degli obblighi di leva e degli obblighi di servizio militare per i 
candidati di sesso maschile nati prima del 31 dicembre 1985; 

❖ essere in possesso di regolare documento di Patente di Guida di categoria B (nella ipotesi di 
patente scaduta/in scadenza la stessa dovrà essere rinnovata entro la data di svolgimento del 
colloquio pena l’esclusione dalla selezione). 

 

Requisiti specifici di ammissione 

 

❖ possesso della Laurea Magistrale in Ingegneria ovvero in Architettura (Classi 4/S – LM-4) [che dovrà 
essere posseduta dal candidato alla data di invio della domanda di partecipazione]; 

❖ esperienza di almeno un anno continuativo in aziende di servizi a rete fisica come lavoratore 

subordinato (a titolo esemplificativo distribuzione gas, acqua) [che dovrà essere posseduta dal 

candidato alla data di invio della domanda di partecipazione]. 

 

 

 

 

 

 



DICHIARA INOLTRE 

 

Requisiti/Titoli professionali 
 

di avere esperienza in aziende di servizi a rete fisica come lavoratore subordinato (a titolo 
esemplificativo distribuzione gas, acqua) da 2 a 4 anni; 

 
di avere esperienza superiore a quattro anni in aziende di servizi a rete fisica come lavoratore 
subordinato (a titolo esemplificativo distribuzione gas, acqua), in particolare 
 
__________________________________________ [da compilare a cura dell’interessato]; 
(Verrà assegnato n. 1 punto per ogni anno di anzianità effettiva oltre i quattro - si possono sommare periodi non continuativi,  
purché superiori a mesi sei – fino al raggiungimento di un massimo di 10 punti) 

 

di essere in possesso di attestati di alta formazione inerenti la mansione da svolgere, in particolare 
 
__________________________________________ [da compilare a cura dell’interessato]; 
(Verranno assegnati n. 2 punti per ogni corso formativo posseduto) 

 
di essere in possesso dell’abilitazione alla mansione ovvero di Master di I o II livello erogati da enti  
riconosciuti; 
 

 
di essere in possesso del certificato attestante la conoscenza della lingua inglese secondo il quadro 
comune di riferimento europeo; 
  
di essere in possesso di corsi Excel; 

 
 

di avere esperienza in mansioni analoghe rispetto al ruolo di candidatura come lavoratore 
subordinato. 

 

 
 

 

 

Luogo e data Il / La Dichiarante 

 

 

……………………………. ……………………………………………. 


